 ДОГОВОР №23
об образовании

между муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением

и родителями (законными представителями) ребенка,
посещающего дошкольное образовательное учреждение

в Российской Федерации.
пгт. Итатский                                      10 ноября  2017 г.
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение №4 «Дюймовочка» именуемое в дальнейшем ДОУ, в лице заведующего Бовкуновой Ольги Петровны действующего на основании Устава ДОУ, с одной стороны, матерью (отцом) Никулиной Ниной Александровной, именуемый в дальнейшем «Родитель» ребенка с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем: 

1. ДОУ обязуется:

1.1. Зачислить Никулина Богдана Вячеславовича, 08.04.2015 г.р. на основании письменного заявления родителей,  медицинского заключения.
1.2. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка; его интеллектуальное, физическое и личностное развитие; развитие его творческих способностей и интересов; осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития; заботиться  об эмоциональном благополучии ребенка.

1.3. Обучать ребенка по образовательным программам дошкольного образования. 
1.4. Организовать предметно-развивающую среду в ДОУ (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игрушки).

1.5. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастными индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

1.6. Предоставлять ребенку дополнительные платные услуги, оплачевыемые родителем (законным представителем), (по необходимости).

1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка:

- оздоровительные________________________________________________________________

- санитарно-гигиенические_________________________________________________________

1.8. Обеспечить ребенка четырехразовым питанием, необходимым для нормального роста и развития ребенка.

1.9. Установить график посещения ребенком ДОУ: с 7.30 до 19.30, выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.

1.10.Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения; карантина, отпуска родителей (законных представителей).
1.11.Разрешить «Родителю» находиться в группе с ребенком  в период адаптации.
1.12. Обеспечить сохранность имущества ребенка в определенно отведенных местах.

1.13.Оказывать квалифицированную помощь «Родителю» в воспитании и обучении ребенка.

1.14.Переводить ребенка в следующую возрастную группу до 1 сентября.

1.15. Соблюдать настоящий Договор.

2. «Родитель» обязуется:

2.1. Соблюдать «Устав» ДОУ и настоящий договор.

2.2. Вносить плату за содержание ребенка в ДОУ до 18 числа текущего месяца в размере, установленном органом местного самоуправления.
2.3. Незамедлительно (до 10.00 часов) ставить в известность Учреждение о причинах отсутствия ребенка.

2.4. При отсутствии ребенка более 5 дней предоставлять действенную медицинскую справку о состоянии здоровья ребенка.

2.5.  Информировать ДОУ о предстоящем отсутствии ребенка, его болезни.
2.6. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, непередоверять ребенка лицам, не достигшим 16-летнего возраста, нетрезвом состоянии.

2.7. Приводить ребенка в ДОУ в опрятном виде, чистой одежде и обуви с соответствующей маркировкой одежды.

2.8. Информировать заведующую ДОУ или воспитателя своей возрастной группы об отсутствии ребенка по разным причинам, в т.ч. по болезни (в первый день отсутствия).

2.9. Взаимодействовать с ДОУ по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.

3. ДОУ имеет право:

3.1. Отчислять ребенка из учреждения при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в ДОУ.

3.2. Предоставлять «Родителю» отсрочку платежей за содержание ребенка в ДОУ по его ходатайству.

3.3. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

3.4. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении «Родителем» своих обязательств, уведомив «Родителя» об этом за пять дней.

4. «Родитель» имеет право:

4.1.Принимать участие в работе педагогического совета ДОУ.

4.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми по организации дополнительных услуг ДОУ.

4.3. Оказывать ДОУ добровольные родительские пожертвования для реализации уставных задач.
4.4. Участвовать в ремонте ДОУ, благоустройстве детских площадок.
4.5. Заслушивать отчеты заведующего ДОУ и педагогов о работе с детьми в группе.

4.6. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом ДОУ за 5 дней.

4.7. Требовать выполнение Устава ДОУ и условий настоящего договора.
5 Особые условия договора:
5.1. Учреждение не несет ответственность за золотые украшения детей, дорогие меховые изделия, сотовые телефоны и другие дорогостоящие товарно-материальные ценности.

6. Гарантии и льготы:
6.1. Учреждение гарантирует Льготы Родителю (законному представителю ребенка) установленные действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления.
7.  Срок действия договора:
7.1. Договор действует со дня подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон в форме приложения к нему.

Срок действия договора с 10.11.2017 г.  на весь период нахождения Ребенка в указанном Учреждении.
8. Порядок изменения и расторжения договора:

8.1. Расторжение Договора может производиться  в следующих случаях:

- по заявлению родителей (законных представителей) ребенка;

- на основании медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении;

- в связи с достижением воспитанника Учреждения возраста для поступления в первый класс общеобразовательного учреждения.
8. Ответственность сторон:
8.1. Стороны несут обоюдную административную и юридическую ответственность.
Договор составлен в двух экземплярах: один хранится в Учреждении в личном деле ребенка, другой – у родителя (законного представителя).
Стороны, подписавшие настоящий договор:

Дошкольное образовательное учреждение:                         «Родитель» (законный 

Итатский детский сад №4 «Дюймовочка»                           представитель)  Ф.И.О.

Адрес: 652245 Кемеровская область                                    (полностью), паспортные данные,

                          Тяжинский район                                          адрес проживания, 

                          пгт Итатский                                                   телефон служебный,

                          ул. Партизанская №1                                    домашний, сотовый.

                 Телефон:           92 – 1 – 14                       Никулина Нина Александровна
Д.Р. __________________________ 
Паспорт: ____________________________
                                                                                       Выдан: __________________________
                                                                                      ___________________________________
Тел._______________________ 
___________________________________
Д.Р. _______________________________
Паспорт: __________  №  ______________
                                                                                       Выдан: _____________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                                                                                        Тел. ________________________________ 
                                                                                        Проживают: пгт. Итатский, 
                                                                                        Ул. _____________________  
                                                                                       тел. ____________________
                                                                                       домашний ________________
            М..П.                                                                            Подпись________________________
Подпись:__________________

                          Бовкунова О.П.
